Organizag¢ao Sindical dos Policias — OSP
Associagao Sindical Autonoma de Policia — ASAPOL
Sindicato Vertical de Carreiras da Policia - SVCP

Excelentissimo Senhor,

Ministro Administracao Interna,

C.C: Excelentissimo Senhor Presidente da Republica,
Excelentissimo Senhor Presidente da Assembleia da Republica,
Excelentissimos Senhores Presidentes dos Grupos Parlamentares,
Excelentissimo Senhor Primeiro Ministro,

Excelentissimo Senhor Diretor Nacional da Policia Seguranca Publica,

Assunto: Caderno Reivindicativo dos Profissionais da Policia de Seguranca
Pablica.

A Alianca dos sindicatos da PSP acima identificados, vem por este meio,
apresentar a V. Exas. o presente caderno reivindicativo, apenas com duas medidas

para entrarem em vigor no corrente ano e tem por fundamentacao o seguinte:

A Policia de Seguranca Publica tem uma funcao vital na vida quotidiana dos
cidadaos, como estipula o a tigo 275.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, que
enuncia no n.°1,”A policia tem por funcées defender a legalidade democrdtica e

garantir a seguranga interna e os direitos dos cidaddos.”

ULTIMA RATIO!

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!



A Seguranca € um direito de todos e nao pode nem deve ser vedado por

questoes econdomicas. A verdade € que as politicas de sucessivos Governos PS, PSD e
CDS, vem cortando significativamente no Orcamento do Estado o financiamento no
que respeita a Policia de Seguranca Publica, tém resultado na degradacao das
condicoes de trabalho dos Policias e na incapacidade de recrutar novos Agentes para a

Policia de Seguranca Publica, tanto pelas condi¢cdes de trabalho, pelo risco inerente a

esta profissao, bem como e nao menos importante, pelas baixas remuneracoes

que os profissionais de Policia auferem.

Por estes motivos, os Profissionais da Policia de Seguranca Publica apresentam

as seguintes reivindicacoes:

1. Atribuicao subsidio de risco

- Em 2021, seja atribuido subsidio de risco a todos os Policias de igual valor

para todos e corresponderia a 25% do vencimento base do posto de comissario.

2. Atualizacao Remuneratoria

- Em 2021, exigimos uma atualizacdo da carreira r muneratéria dos
profissionais de Policia, que deverao ser adotados pelo Governo para uma justa
indexacao face a notoria desvalorizacdo remuneratoéria das carreiras policiais na ultima
década, mais concretamente, tendo em conta as mais que jus as, pertinentes e
regulares subidas do salario minimo nacional (de 2010 a 2021, aumento de 40%).

Os sindicatos consideram que os vencimentos das carreiras dos Policias
encontram-se desajustados, sendo uma ofensa a dignidade destes profissionais, pelo
que deixamos uma tabela (v. ANEXO) que consideramos justa para a atualizacao

remuneratoria das carreiras.

ULTIMA RATIO!

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!



Senhor Ministro da Administracdo Interna, a alianca dos Sindicatos ja

identificada exige que as medidas acima elencadas sejam aplicadas até 30 de junho de
2021, e aguardamos uma resposta a este caderno reivindicativo até 28 de fevereiro de
2021, caso este caderno reivindicativo seja ignorado por Vossa Exceléncia a partir de
marco de 2021 até que as medidas sejam aplicadas, os profissionais de Policia
promoverao acoes de protestos frequentes.

Vimos ainda solicitar a Vossa Exceléncia a marcacao de ma reuniao para

debater as medidas apresentadas.

Aguardamos resposta, através dos contactos de e-mail: ospsede@gmail.com,

sede@asapol.net e geral@svep.pt.

Lisboa, 18 de janeiro de 2021
Os representantes da Alianca dos Sindicatos

Organizacgao Sindical dos Policias — OSP

O Presidente

Associac¢ao Sindical Autonoma de Policia — ASAPOL
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O Vice-Presidente

Sindicato Vertical de Carreiras da Policia — SVCP
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O Presidente

ULTIMA RATIO!

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!



ANEXO: TABELA REMUNERATORIA
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INDICE
ATUALIZACAO 5

WENTO i

SUPERINTENDEMTE
CHEFE INDICE 60 64

EM VIGOR
VENCIMENTO 352018 € 373576 €
= INDICE 55 5 6 64
ATUALIZAGAO 9 3 \
VENCIMENTO 3270,94€ 347753¢€ 3684,12¢ 373576 €
SUPERINTENDEMTE
D
EANEOR iNpICE 49 53 57 58
VENCIMENTO 2961,07€ 316765€ 3374,23€ 342589€
INDICE
ATUALIZAGAO 5] i 2 =
VENCIMENTO 2909,42€ 295107€ 3064,36€ 311600€
INTENDENTE

INDICE 42 a3 as 46 a7

EM VIGOR
VENCIMENTO 2599,54€ 2651,19€ 275448€ 2806,12€ 2857,77€

INDICE 42 a3 45 a6
VENCIMENTO 259954 € 2651,19€ 2754,48€ 2806,12¢€

INDICE 36 37 39 40 a1
VENCIMENTO 2289,66€ 234130€ 2444,60€ 249625€ 254789¢€

ATUALIZAGAO

SUBINTENTENIDIE
EM VIGOR

INDICE 37 38 39 40
VENCIMENTO 2289,66 € 2341,30€ 2392,96€ 2444,60C 249625¢

IiNDICE 30 31 32 33 34
VENCIMENTO 1979,78€ 203143€ 2083,07€ 213473€ 218637€

ATUALIZACAO

EM VIGOR

INDICE 29 30 32
VENCIMENTO 4, 1928,14€ 1979,78€ 208307 €
Inoice 21 23 24 25 26
VENCIMENTO 1514,96€ 161826€ 1669,90€ 172155€ 1773,19€ 18764%€ 1928,14€

ATUALIZAGAQ
SUBCOMISSARI D

EM VIGOR

INDICE
VENCIMENTO

ATUALIZAGAO

CHEFE COORDENA DOR

EM VIGOR INDICE 29 30
VENCIMENTO 1928,14€ 1979,78¢€

CHEFE PRINCIPAL
EM VIGOR
INDICE
VENCIMENTO
CHEFE
NV VInOR iNDICE 17 18 13 20 21 23
VENCIMENTO 1308,37€ 1360,03€ 1411,67€ 146332€ 151496€ 1566,61¢€
INDICE
AGENTE VENCIMENTO
COORDENADOR

ATUALIZACAD

AGENTE PRINCIFAL

INDICE
VENCIMENTO

AGENTE

VENCIMENTO 791,91€ 840,11¢C 94685€ 998,50€ 105014 1101,80€ 115344¢€

ULTIMA RATIO!

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!



