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Mensagem - Direccao Nacional ASAPOL

Breve alusao ao processo de preparacdo para o curso de
formacao de chefes

Ser admitido num curso pode ser uma
experiéncia empolgante, mas também de
uma enorme carga de nervos. E como um
dos candidatos afortunados que
conseguiram ingressar ho Curso, mas
também como membro da direccdo da
nossa associagao, venho aqui deixar o meu
testemunho, e uma breve reflexao sobre a
alguns associados e colegas admitidos, a
sua preparacao fornecida pelo nosso
sindicato e a aptidao dos candidatos.

Em primeiro lugar, com um olhar critico, observamos que a percentagem
de pessoas admitidas neste curso variou em funcdo de varios factores;
nomeadamente o prestigio do curso de chefes (que cada um
individualmente |he da), os requisitos académico-profissionais, e as
vagas disponiveis.

Assim, a compreensao que os candidatos tém face a taxa de admissao,
uma vez que de certa forma ajuda os mesmos a avaliar as suas
hipdteses de serem aceites no curso, mas também a motivarem-se a
eles préprios, o que por outras palavras é sindbnimo a prepararem-se em
conformidade.

Em segundo lugar, a nossa associacao, maioritariamente na pessoa do
nosso Vice-Presidente Nuno Castro, desempenhou um papel vital na
preparacao de todos os candidatos para o processo de admissao no
curso.
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Sendo fornecido a todos os interessados no grupo de preparagao:

1. Informacgdes sobre 0s 4. Varias sessoes de
requisitos do curso; formacao;

2. Os procedimentos de 5. Materiais de estudo;e
admissao;

6. Testes simulados.
3. Datas-Chave;

Informacgdes

Procedimentos

Sessoes
formativas




Estes foram os meios didacticos para ajudar os candidatos a prepararem-
se para todas as provas exigidas, desta senda, utilizando também todos
os meios digitais disponiveis, uma vez que a nossa associagao prima pela
inovagao.

No caldeirao de sentimentos e esforco, a nds, que conseguimos ter
sucesso neste projecto, mas também aos menos afortunados, é
necessario fazer um balanco quanto a todo o processo de preparagao:

v Sera que fizemos uso eficazmente dos recursos fornecidos pela
associacao? Prepararmo-nos adequadamente para os "testes"?

Esta auto-reflexdo pode ajudar nao sé individualmente cada um de nos,
como servir de barédmetro para saber a qualidade do processo de
preparacao.

Vejamos as seguintes opinides:

D.T - Um dos nossos associados, e admitido ao curso, faz-nos saber a
sua opiniao, em gque 0 mesmo menciona que "as aulas foram de extrema
importancia", um game-changer, que serviram de suporte e
complemento ao estudo, no entanto, deixa a sugestdao de que estas
mesmas aulas deveriam de ter uma duragao mais curta.

P.S - Que também fez parte do grupo de preparacdao, menciona que a
associacao fez toda a diferenca na preparagao para as provas,
acrescentando que despertou na mesma uma "enorme" vontade de
estudar por se sentir em grupo; destacando a positividade do alcance
que as aulas tiveram por terem sido ministradas Online.

H.M - Menos afortunado no sentido da sua admissdao, destaca o
encadeamento como as aulas foram dadas, aludindo ao facto dos
materiais se encontrarem disponiveis 24 horas por dia em pastas
organizadas e de facil consulta, sem quiser criticas menos positivas.
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Conclui-se pois, que o balanco sobre esta accao de preparacao é
positivo, com algumas adaptacOes necessarias é claro, mas é
nesse sentido que a direccao esta a trabalhar; almejando-se que
no proximo concurso se encontrem também aulas para a parte
"extra" policial, ou seja, o famoso teste de cultura geral.

Nuno Bilho




Artigo de Opinidao - Associado

Razoes para se apoiar a UNIFICACAO DAS FORCAS DE
SEGURANCA

A seguranca € um direito fundamental de todos os cidaddos e uma das
principais responsabilidades do Estado. No entanto, a complexidade da
sociedade moderna e as ameacas cada vez mais sofisticadas a seguranca
nacional requerem que as forcas de seguranca estejam cada vez mais
integradas e eficientes.

A unificacdo das forcas de seguranca é uma medida que tem sido
adotada em muitos paises com sucesso, a fim de aprimorar a eficiéncia
e eficacia da resposta as ameagas a seguranca nacional. Além
disso, a unificacdo permite uma melhor utilizagdo dos recursos
disponiveis, uma melhor colaboracdo entre as forcas de seguranga e
uma melhor resposta as necessidades da sociedade.

Nesta proposta, apresentamos uma visao clara e detalhada de como a
unificacao das forcas de seguranca pode ser alcancada em Portugal,
levando em conta as especificidades do nosso pais e as boas praticas
adotadas em outros lugares. Acreditamos que a unificacdo € uma medida
fundamental para garantir a seguranca e a tranquilidade dos cidadaos,
e esperamos contar com o apoio de todas as partes interessadas na
implementacao desta proposta.

7|
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A unificacao das forcas de seguranca em Portugal pode oferecer
varios beneficios, incluindo:

o Eficiéncia e eficdcia no combate ao crime: com uma forca
unificada, as operagdes policiais e as investigacbes podem ser
realizadas de forma mais eficiente e eficaz, pois as informacdes e
recursos estarao mais integrados.

e Melhora na coordenacao e colaboracao: com a unificacdao, as

diferentes forcas de seguranca poderao colaborar e se coordenar
de forma mais facil e eficaz, o que pode resultar em melhor
protecao e seguranga para a populacao.




Reducao de gastos: a unificagao pode resultar em uma redugao de
gastos com a eliminacao de duplicidades e a otimizacao de
recursos.
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Aumento da transparéncia e produtividade: com uma forca
unificada, as atividades policiais poderao ser mais facilmente
monitorizadas e avaliadas, o que pode resultar em maior
transparéncia e produtividade.

Melhora na formacao e desenvolvimento dos recursos humanos:
com a unificacdao, os recursos humanos das forcas de seguranca
poderao ter acesso a oportunidades de formacgao e
desenvolvimento mais amplas, o que pode resultar em melhoria da
qualidade do servico prestado.

Por uma Policia Unificada.
Guther Sampaio




Agenda
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Accoes Realizadas

23JUN2022

JULHO2022

130UT2022

16NOV2022

24N0OV2022

Reunido com grupos parlamentares (Partido Socialista) Debate
de assuntos de interesse dos elementos policiais

Reunido da Direccao Nacional da ASAPOL

Reunido de varias estruturas Sindicais, afetas a PSP, com a
presenca da ASAPOL

1559 Aniversario do Comando Metropolitano da PSP de Lisboa
estando presente a representar a ASAPOL os dois Vice -
Presidentes

Reunido da Direcao Nacional da ASAPOL
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1559 Aniversario do COMETLIS

Decorreu no passado dia 16 de Novembro de 2022, o 1559 aniversario
do Comando Metropolitano da PSP de Lisboa, que contou a presenca da
ASAPOL, representado pelo Vice-Presidente Nuno Castro.
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Carta Aberta

A 5 de Novembro de 2022, foi enviada uma carta aberta dirigida ao
Excelentissimo Senhor Primeiro Ministro, documento este que da a
conhecer a profunda indignacao e insatisfacdao existente na instituicao
Policia de Segurancga Publica, pelos seguintes motivos:

Vagas disponiveis Vs.
Vagas preenchidas

Recrutamento

Eromessas do Desacreditado

Actsuagﬁto do

ennor o

ASArL'}iﬁ!t?a‘é%o Ordenado mencionado
Interna na Vs. Ordenado Real
Assembleia

da Republica

Condicoes para detidos
nas Esquadras da PSP
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Protocolo Em destaque

PARK HOTEL
WwwW

e Parque Aquatico e Tematico Outdoor:
o 50% desconto: Maio;
o 20€ adulto (11-64 anos), 15€ crianga sénior (6-10 e +65):
Junho e apartir de 12 de Setembro bem como Outubro;
o 10% desconto: de Julho a 11 de Setembro;
o Os descontos sao efectuados na bilheteira, mediante
apresentacao do cartdao de sécio ou declaracdo e cartao

profissional. Aplica-se a conjuge e filhos. Ndo é acumulavel
com outros descontos.

13|
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Asapor

e Hotel:

o 10% desconto apenas em reservas online efectuadas no site
www.aquashowpark.com com o cédigo promocional a
solicitar a ASAPOL para o email sede@asapol.net;

o No check-in devera ser efectuado o comprovativo de
profissional da PSP bem como de associado da ASAPOL.
Valido para conjuge e filho até aos 18 anos;

o Nao é acumulavel com outros descontos.

) e -1
A ‘u-mf,,,ﬁ_

Contactos:

Aquashow Park Hotel

Volta ao parque n® 1 e 2,

Aquashow Park

8125-313 Quarteira

Tel.: 289 315 129 e 289 317 550

Email: reservas@aquashowpark.com e hotel@aquashowpark.com

14|
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Links Uteis — Site ASAPOL

e Edicoes Jornal

e Nossos Protocolos

e Legislacao

e Apoio Juridico

e Apoio Psicoldgico

i g 4y
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http://www.asapol.net/pt/jornal-asapol
http://www.asapol.net/pt/testes
http://www.asapol.net/pt/testes-2
http://www.asapol.net/pt/apoio-juridico
http://www.asapol.net/pt/apoio-psicologico
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Nossos Beneficios

Por te juntares a nds tens direito a:

Em caso de extravio, furto ou roubo é-te
devolvido 50% do valor da tua arma.

Protocolos com profissionais de

Apoio juridico em todo o pais
psicologia

No ambito de apoio social, em caso de Informagdo relativa a legislagdo,
suspensao é-te facultado um cartdo de ! bem como aulas de preparagédo
alimentacao com um valor até 250€ i para o curso de chefes
bp

ﬁ REPSOL
Descontos nos combustiveis das principais
empresas em todo o pais

O dinheiro da quota sindical € majorado
a 50%, sendo devolvido apds a conclusdo
do processo de entrega anual de IRS

Sobre estes beneficios e muitos mais vai a www. Asapol.net
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Inscricao de Socio

Associacao Sindical Auténoma de Policia
ASAPOL

Proposta de Inscricao de Soécio

Sécio No:

Morada:

Cédigo Postal: Localidade:

E-mail: @

Telefone:

Bilhete Identidade PSP: NIF:

Data Nascimento:

Data Admissao PSP: Comando:

Local de servico:

Autorizo rececdo de correspondéncia eletrénica: Sim

Assinatura:

EXMO. SENHOR ] ]
DIRECTOR NACIONAL DA POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Eu abaixo-assinado, ,

posto , N.%s / , declaro para os

devidos efeitos que nos termos do artigo 99, n.0 1 e 2, da Lei 14/2002, de 19 de
Fevereiro, autorizo o desconto mensal no meu vencimento, da importancia de
€ a qual devera ser creditada na conta N°:
117 201034816, IBAN: PT50 0269 0117 00201034816 88, da Associagao
Sindical Autonoma de Policia - ASAPOL, no Bankinter, Agéncia da Av. Infante

Santo - Lisboa.

A importancia a descontar, diz respeito a minha quota sindical, ficando a cargo do citado

Sindicato, qualquer comunicacao relativa a eventuais atualizacées.

, de de

ASAPOL - Associacdo Sindical Auténoma de Policia - Sede: Estacdo Olivais do Metropolitano de Lisboa, Loja 3, sito na
Avenida Cidade de Luanda, 1800-071 Lisboa www.asapol.net, sede@asapol.net, Tel 914813441
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Onde Estamos

SEDE

Estacao dos Olivais do Metropolitano de Lisboa, Loja 3
Avenida Cidade de Luanda

1800-071 Lisboa

FILIAL Madeira

Estrada de Santo Anténio da Serra, N° 529
Sitio dos Casais
9100-268 Santa Cruz

FILIAL Acgores

Rua da Cidade da Artesia, N° 39
9760-586 Praia da Vitoria

www.asapol.net

.f www.facebook.com/asapolporto/

sede@asapol.net ; jornal.asapol@gmail.com
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